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CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

Fim da
desoneracao
da folha gera

acoes na Justica

Empresas tentam manter regime

LEONARDO FRANCIA

A Lei 13.670, de 30 de
maio de 2018, que alterou
as regras da cobranca da
contribuigdo previdencidria
para empresas, acabando
com a desoneracao da folha
de pagamento, esta criando
inseguranca j uridica no
ambiente empresarial. E
porque a legislagdo ante-
rior permitia as empresas
escolherem o regime da
desoneracao, com desconto
na folha ou sobre o fatura-
mento, no comeco de cada
ano, com validade até o
final do mesmo ano. No
entanto, a nova lei muda
as regras dentro do mes-
mo exercicio e provoca
uma enxurrada de agdes
na Justica de empresas que
tentam manter o regime de
desoneracao da folha até o
final do ano.

“As decisdes tém se di-

vidido nos tribunais, e essa

divisdo é espelhada em

varios estados do Pais. Em

uma analise técnica, a nova

lei gera inseguranca j uri-
dica para o empresario, o

que é o principal problema.

As empresas precisam ter o

minimo de previsibilidade

para se programarem e,

quando se altera as regras

no meio doj ogo, quebra-se
asegurancaj uridica”, anali-
sou o advogado especialista

em Direito Tributdrio do

escritorio Bispo, Machado

e Mussy Advocacia Em-

presarial, Leonel Martins

Bispo.

Para o especialista, o pro-
blema é a mudanca das nor-
mas feitas no meio do ano
para efeito no mesmo ano.
Segundo ele, além da insegu-
rangaj uridica propriamente
dita, a alteracao feita dessa
forma “torna mais caro e
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Nova le1 veio para compensar a conta do governo com as concessoes feitas pelo Planalto durante a greve dos camlnhonelros

mais dificil se empreender
no Pais e, em tltima analise,
colabora para elevar o cha-
mado custo Brasil”.

Bispo explicou que as
empresas tém acionado a
Justica cada vez mais, com
o obj etivo de manter a op-
¢do feita no comeco do ano,
de recolher a contribuicao
previdencidria sobre o fatu-
ramento e ndo sobre a folha
de pagamento. O advogado
reiterou que a legislagdo
anterior explicitava que a
escolha feita em j aneiro de-
veria valer até dezembro do
mesmo ano.

“Quando vem uma nova
lei e rompe essa regra mes-
mo para quem escolheu
recolher sobre a receita, ela
obriga a recolher sobre a
folha a partir de setembro.
Essaéa discussao, porque a
opcdo feita em j aneiro seria
irretratavel para todo o ano.
As empresas se programa-
ram, fizeram as contas e
escolheram o regime mais
favoréavel para elas. Por
isso, a alteracdo da regra,
durante o ano, que deve-
ria ser mantida até o final,
gera insegurangca j uridica
e prej udica o ambiente de

negocios”, disse.

Greve - Para compensar a
conta gerada com as con-
cessOes feitas pelo Planalto
aos caminhoneiros durante
agreve da categoria, a Unido
decidiu manter a desonera-
cao apenas para 17 dos 56
setores beneficiados ante-
riormente. Assim, o benefi-
ciofiscal foi cortado a partir
de 1° de setembro de 2018
e faz com que as empresas
tenham que voltar a pagar
a contribuicdo previdenci-
aria de 20% sobre a folha
de salérios.

De qualquer forma, o
especialista acrescentou
que o cendrio da margem
para empresas e entida-
des de classe contestarem
a cobranca na Justica, com
agoes individuais e coletivas.
“Desde a aprovagdo da lei,
tem sido grande a deman-
da das empresas por acdes
questionando a legalidade
da mudanca e pleiteando
o direito de se manter no
regime da desoneracdo. Em
Nnosso escritorio, somente em
setembro, j 4 recebemos mais
de 20 consultas e aj uizamos
mais de dez acdes”, afirmou.



